Ein Lebenim Dienst der Jugend

Thomas Dietziker war wahrend 45 Jahren im Zuger Schulwesen tatig, 19 davon als Geschéftsfiihrer der Schule Sonnenberg in Baar.

Nun geht er in Pension.

Cornelia Bisch

Als Lehrer, Heilpddagoge und
Rektor an Zuger Schulen sowie
Prasident der Zuger Rektoren-
konferenz erkannte Thomas
Dietziker schon vor 25 Jahren,
dass es Unterstiitzungsdefizite
fir Schiilerinnen und Schiiler,
Eltern und Lehrpersonen gab.
«Meine Vision war der Aufbau
von Unterstiitzungsangeboten
fiir das Schulsystem als Gan-
zes, separativ und integrativ»,
legt er dar.

Sonderschulen sehe er als
Teil des Systems. «Sie bieten
Moglichkeiten fiir eine tempo-
rdre oder langerfristige Auszeit
sowie zusitzliche therapeuti-
sche Angebote wie beispiels-
weise das Tagesambulatorium
fiir Kinder und Jugendliche mit
einer psychischen Erkran-
kung.» Letzteres ist eine der
Neuerungen, die er in den ver-
gangenen Jahren angeregt, mit-
geplant und zusammen mit
Partnern eingefiihrt hat.

Unterstiitzungsangebote
ins Leben gerufen

Schritt fiir Schritt hat der Péda-
goge zusammen mit weiteren
Fachpersonen wiahrend der
19 Jahre seiner Tatigkeit als Ge-
schaftsfithrer Konzepte entwor-
fen und Fachstellen fiir Kinder
mit Autismus, mit Verhaltens-
auffilligkeiten und mit Sehbe-
eintrachtigungen oder Blindheit
an der Schule Sonnenberg ein-
gefiihrt. «Auf diese Weise kon-
nenviele Kinder mit besonderen
Bediirfnissen in ihrer Regelklas-
se bleiben und erhalten trotz-
dem die Hilfe, die sie braucheny,
erkldrt Thomas Dietziker.

Eristleidenschaftlicher Be-
flirworter des integrativen
Schulsystems und der inklusi-
ven Gesellschaft. «Aber zu glau-
ben, man benétige in diesem
System keine Unterstiitzung
oder zeitweise separative Set-
tings, ist eine Illusion und fiihrt
zu Uberforderung von Lehrper-
sonen an Regelschuleny, ist er
iiberzeugt.
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Stattdessen brauche es jede Art
der Unterstiitzung, Beratung,
Therapien sowie hochspezifi-
sche Sonderschulung. «Immer
mit dem Ziel, dass der Mensch
ein vollwertiges Mitglied der
Gesellschaft sein und mit all sei-
nen besonderen Bediirfnissen
so autonom wie moglich leben
kann.» Das sei eine gesellschaft-
Entwicklungsaufgabe.
«Die Schule Sonnenberg als
Kompetenzzentrum kann einen
Teil dazu beitragen und Vorrei-
ter sein.»

Weil sich die Bediirfnisse
der Kinder und Jugendlichen
laufend dndern wiirden, habe
die Institution einen Uberprii-
fungs-Automatismus einge-
fiihrt. «Alle zwei Jahre kontrol-
lieren wir jedes bestehende
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Als Geschéftsflihrer der Schule Sonnenberg in Baar war Thomas Dietziker

Konzept und passen es den ak-
tuellen Bediirfnissen an.»

Ein Grossunternehmen
mit 350 Angestellten

Mit 66 Jahren tritt der Hiinen-
berger nun den wohlverdienten
Ruhestand an und tibergibt sei-
nem Nachfolger Roman Della
Rossa aus Zug, den er wihrend
der Einfiihrungsphase in den
letzten beiden Monaten schat-
zen gelernt hat, die Leitung der
Schule Sonnenberg. Sie ist in-
zwischen ein Grossunterneh-
men mit gegen 350 Angestell-
ten, bis zu 300 Klientinnen und
Klienten sowie einem jéhrlichen
Budget von 30 Millionen Fran-
ken. «Roman Della Rossa hat
eine dhnliche Denkweise wie ich
und wird den eingeschlagenen
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«Die Stiftung
Sonnenplatz hat das
Ziel, Inklusion zur
gelebten Realitat
werden zu lassen.»

Thomas Dietziker
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mitverantwortlich fiir die Schaffung neuer Unterstiitzungsangebote.

Bild: Jan Pegoraro (Baar, 21. 5. 2025)

Weg mit grossem Einsatz fort-
setzen.» Zudem bringe er als Va-
ter einer Tochter mit schwerer
Beeintrichtigung auch die El-
ternsicht ein. «Ich war glaub-
wiirdig aus der Theorie, erist zu-
sétzlich glaubwiirdig als betrof-
fener Elternteil.»

Roman Della Rossa wird
auch das Grossprojekt des Aus-
baus, der Sanierung und Ver-
dichtung des Quartiers Sonnen-
berg weiter vorantreiben. «Mo-
mentan wird ein Bebauungsplan
mit der Gemeinde erarbeitet»,
fahrt Dietziker fort. «Das heuti-
ge Schulareal wird zu einem
wichtigen, inklusiven Quartier
der Gemeinde Baar werden, in
dem es auch Wohnraum fiir alle
Generationen und Dienstleis-
tungsangebote geben wird.»

Er habe immer Freude an sei-
ner Arbeit gehabt und seijeden
Morgen gerne ins Biiro gekom-
men. «Es ist ein extrem vielsei-
tiger Job, das macht die Arbeit
so spannend.» Deshalb schmer-
ze es ihn einerseits, nun wegzu-
gehen. «Aber ich bin anderer-
seits auch erleichtert dartiber,
den Druck der grossen Verant-
wortung nicht mehr auf meinen
Schultern zu spiiren. Und ich
freue mich auf die neue, eben-
falls sehr spannende Lebens-
phase.»

Inklusive Siedlung
in Unterageri

Derachtfache Vater und fiinffa-
che Grossvater wird sich mehr
Zeit mit seiner Familie nehmen,
fiir den EVZ, dessen Spiele er
seit 1969 besucht, fiirs Kochen
und Musizieren sowie fiirs Rei-
sen. «Eine Reise nach Kanada
und in den Westen der USA ist
bereits geplant», verrat er. Seine
Frau, die als Angebotsleiterin
«Sehen plus» ebenfalls an der
Schule Sonnenberg titig war,
wird sich gleichzeitig frithpen-
sionieren lassen.

Vor allem aber wird sich
Thomas Dietziker einem be-
sonderen Herzensprojekt wid-
men, der Griindung einer Stif-
tung, die eine inklusive. Sied-
lung in Unterigeri bauen wird.
«Die Stiftung Sonnenplatz hat
das Ziel, Inklusion zur gelebten
Realitdt werden zu lassen.»
Eine Familie aus Unterdgeri
werde der Stiftung das Bauland
uberschreiben. «Es sind Eltern
eines ehemaligen Schiilers der
Schule Sonnenberg.»

Im nachsten Jahr bereits soll
die Planung der Siedlung begin-
nen. Dafiir miissen Investoren
gesucht werden. Ein grosses
Projekt, dem sich Thomas Diet-
ziker in den kommenden Jahren
widmen wird. Er restimiert: «Ich
habe eine klare Vision und kann
so die Entwicklung unserer Ge-
sellschaft unterstiitzen und fiir
michin der neuen Lebensphase
einen guten Ausgleich zwischen
Arbeit und Freiheit schaffen.»



